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Prot. N. 7100/C24                                                Spresiano, 12 ottobre 2011 

 

 

- All’ALBO dell’Istituto 

 

- Agli Istituti Scolastici Statali 

                Della Provincia di Treviso 

 

         -      Agli Atti  

 

OGGETTO: Avviso pubblico reperimento esperti esterni. 

 

IL DIRIGENTE ESTERNO 

 

VISTO   il Piano dell’Offerta Formativa, relativo all’anno scolastico 2011-2012; 

VISTO   il D.l. n° 44 dell’01.02.2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40; 

VISTO   l’art. 3, comma 18 e 76 della Legge 24.12.2007, n. 244 (legge Finanziaria 2008); 

VISTA   la Circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Ministero della Funzione Pubblica  

   (Disposizioni in tema di collaborazioni esterne); 

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilità per garantire l’offerta 

   Formativa programmata dall’ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  DI 

   SPRESIANO per l’a.s. 2011-2012; 

 

RENDE NOTO 

 

Che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non 

continuative. 

 
Poiché questa Istituzione Scolastica dovrà stipulare contratti di prestazione d’opera con dipendenti della 

Pubblica Amministrazione o Esperti Esterni, gli stessi potranno inoltrare istanza per svolgere le attività di 

seguito indicate: 

 

Mediatore Culturale per la lingua ARABA per favorire l’ attività di mediazione linguistico-

culturale atta a coordinare gli interventi con l’insieme delle attività svolte nell’ambito del 

progetto “Intercultura” assicurando la presenza all’attività di sportello con i genitori e gli 

insegnanti per l’ Istituto Comprensivo di Spresiano 

 
L’attività di sportello dovrà essere assicurata in orario da definire almeno due ore la settimana per l’anno 

scolastico 2011/2012, per non meno di 60 ore in totale con decorrenza dal 07/11/2011 fino al termine 

delle lezioni presso l’Istituto Comprensivo di Spresiano; 

 

SI PRECISA CHE: 

 

1. Gli interessati in possesso dei titoli culturali, di particolare e comprovata specializzazione 

universitaria e di esperienze documentate possono presentare domanda di partecipazione alla 

selezione allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo. 

 

2. La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente 

Scolastico, deve pervenire entro 10 giorni dalla data di pubblicazione del presente invito, a 

mezzo posta o mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Via U.Foscolo, 4 – 31027 

SPRESIANO (TV) 



       Saranno considerate valide anche le domande inviate via e-mail (segreteria@icspresiano.it) o 

       via fax (0422 725684). Saranno ritenuti validi i curriculum  vitae pervenuti nel corso del    

       presente anno scolastico purchè gli interessati producano domanda di partecipazione al bando. 

 

3. Per l’ammissione alla selezione occorre: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno 

degli stati membri dell’Unione Europea; godere dei diritti civili e politici, non aver riportato 

condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

Casellario giudiziale; di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 

 

4. Dovrà essere allegata una dichiarazione in cui l’interessato si impegna a svolgere l’incarico 

senza riserva e secondo il calendario e l’organizzazione oraria approntato dal Dirigente 

dell’Istituto titolare dei progetti. 

 

5. La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile 

giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico. 

 

6. La valutazione sarà effettuata sulla base dei seguenti titoli: 

       - Titolo di studio specifico per la prestazione richiesta; 

       - Titoli culturali e professionali coerenti con il titolo di accesso e la prestazione richiesta; 

       - Curriculum professionale attestante esperienze pregresse, positivamente valutate, nello stesso 

       campo o in altri affini. 

        -  

7. Per la valutazione comparativa dei candidati il Dirigente Scolastico farà riferimento almeno ai 

seguenti criteri: 

       - livello di qualificazione professionale e scientifica; 

       - precedenti esperienze didattiche realizzate nelle scuole dell’Istituto; 

       - proposta della spesa economica da sostenere 

 

8. L’Istituzione scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti e/o 

Associazioni di comprovata esperienza o qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza in 

precedenti collaborazioni con l’Istituto. 

 

9. L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali del Piano dell’Offerta 

Formativa. 

 

10. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno 

essere autorizzati dalla medesima e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di 

detta autorizzazione. 

 

11. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione dei corsi o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto ed 

eventuale calendario degli incontri. 

 

12. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la 

convenzione con gli esperti esterni. L’entità massima del compenso è quella prevista dal 

Regolamento di Istituto. 

 

13. Il presente avviso viene affisso all’Albo. Di tale pubblicazione viene data comunicazione 

mediante posta elettronica alle istituzioni scolastiche della provincia. 

 
 

                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                        (Dott.ssa Paola Bortoletto) 

 
/af 

 


